
實踐大學企業管理學系研究生事務處理要點  

  
110年 10月 25日 110學年度第 1學期第 3次系務會議通過  

 

一、依據實踐大學研究生學位考試辦法、實踐大學研究生學位論文專業檢核要點、實踐大   

    學學位論文指導教授與研究生互動要點、實踐大學辦理各類學位名稱訂定程序授予要   

    件及代替碩士博士論文認定要點，特訂定本要點。 

 

二、本系設研究生事務委員會，系主任為當然委員，並由系務會議選任本系助理教授級以

上專任教師二人擔任委員，任期二年。  

  

三、研究生事務委員會為確保論文品質，依法審議學生學位論文計畫書、學位論文初稿、

學位論文原創性、學位考試委員資格、學位論文延後公開等事項。  

  

四、研究生事務委員會應依據現有可適用之防抄襲軟體及運作情況，訂定研究生學位論文

原創性比對標準，並提系務會議備查。  

  

五、本系專任教師擔任本系研究生指導教授，每學年研究生數不得超過五人。  

人數之計算以學年度開學日統計碩士班與碩士在職專班學生提交指導教授確認單為依

據。  

  

六、如待聘之學位考試委員之資格屬實踐大學研究生學位考試辦法第六條第二款第三目或

第四目者，應提出相關證明文件，由研究生事務委員會依個案決定之。  

  

七、如經研究生事務委員會或學位考試委員會認定學生所提論文初稿或論文不符合實踐大

學企業管理學系碩士班修業辦法第八條第四項或實踐大學企業管理學系碩士在職專班

修業辦法第七條第四項之專業性要求時，指導教授次一學年度所指導之學生不得超過

二人。  

  

八、如指導教授指導之研究生學位論文涉違反學術倫理案件，依據實踐大學學術倫理管理

實施辦法第六條審議認定違反學術倫理成立，或依實踐大學博碩士違反學術倫理案件

處理要點第七點認定審議違反學術倫理成立，指導教授二年內不得新收指導研究生，

其指導實績不列入教師評鑑之教學與輔導項目。  

  

九、本系應於每學年結束後一個月內，檢視當學年度畢業之研究生學位論文品保檢核運作

情形，報告於系務會議，並列冊提所屬學院檢核後，送教務處備查。  

  

十、本要點經系務會議通過後公告施行。修正時亦同。  

  


